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Комплексный план по повышению посещаемости и снижению дней пропусков без 

уважительных причин на 2025-2026г 

Цель разработки плана мероприятий – снизить показатель пропусков воспитанниками МБДОУ 

«Центр развития ребёнка-детский сад № 7» по болезни и неуважительным причинам. 

Меры, с помощью которых нужно достичь целевых показателей 

- снять страхи у родителей (законных представителей) воспитанников и сформировать 

доверительное отношение к детскому саду; 

- сформировать эффективную систему взаимодействия педагогов с семьями воспитанников; 

-вовлечь родителей (законных представителей) воспитанников в образовательную и 

оздоровительную деятельность; 

- стимулировать педагогических работников за повышение посещаемости и 

снижение заболеваемости. 

№ Мероприятия 
Сроки 

исполнения 

Ответственные 

лица   

Взаимодействие с родителями (законными представителями)  воспитанников 

2 Анализ посещаемости, выявление причин низкой 

посещаемости (заболеваемость, уважительные и 

неуважительные причины) 

ежеквартально 

Администрация 

ДОУ 

Воспитатели 
 

1 

Разъяснительная работа со всеми родителями о 

важности посещения ребёнком детского сада, о 

необходимости получения ребенком дошкольного 

образования (посещение родительских групповых 

собраний) 

4 раза в год 
Администрация 

ДОУ   

2 

Изучение мнения (анкетирование) родителей о 

формировании положительного образа 

воспитателей в глазах ребёнка, о желании ребёнка 

посещать детский сад 

до 15 апреля 

2025 г. 

Администрация 

ДОУ   

3 

Индивидуальная работа с родителями, дети 

которых длительно не посещают детский сад. 

Выявление причин и способов их устранения. 

по 

необходимости+ 
Воспитатели групп   

4 

Информация на сайте детского сада об 

образовательной деятельности детей, 

мероприятиях в детском саду, направление 

ссылок на публикации в родительскую группу 

в социальной сети ВК, ОК 

не менее трех 

раз в неделю 
Воспитатели групп   

5 

Разработка, размещение на сайте и 

информационном стенде, вручение каждому 

родителю памятки о необходимости посещения 

детьми детского сада для их гармоничного 

всестороннего развития 

24.05.2025 

Администрация 

ДОУ 

Воспитатели 
  

6 Разъяснительная работа с родителями 24.05.2025 Администрация   



о  возможности компенсации родительской 

оплаты 

ДОУ 

7 
Неделя открытых дней для родителей по 

организации горячего питания детей  
апрель 

Заведующий 

хозяйством, повар, 

помощники 

воспитателя 

  

8 

Недели открытых дней для родителей по 

организации непосредственной 

образовательной деятельности с детьми (в 

дистанционном формате 

видеоконференций Zoom) 

По графику 

Воспитатели групп, 

музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

  

Укрепление материально-технической базы 

1 

Пополнение предметно-развивающей 

среды новыми игровыми материалами, 

дидактическими пособиями в пределах лимитов 

финансирования из республиканского бюджета 

По мере 

финансирования 
Директор МБДОУ   

2 

Обновление методической литературы по 

применению современных игровых технологий с 

детьми 

По мере 

финансирования 
Директор МБДОУ   

Взаимодействие с воспитанниками 

1 

Внедрение системы поощрения семьи и 

воспитанника «Я люблю детский сад». 

Разработка Положения о системе поощрения 

отличной посещаемости воспитанника в течение 

недели, месяца, квартала. Награждение медалью 

«Я люблю детский сад», поощрительными 

наклейками на кабинки. 

До 01.05.2025 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 
  

2 

Проведение внутренних конкурсов среди 

воспитанников, поощрение грамотами и 

призами победителей и участников   

В течение года 

Администрация 

ДОУ 

Воспитатели 
  

3 

Участие в  конкурсах творческого мастерства для 

воспитанников детского сада (вокал, 

выразительное чтение стихотворения, проза) 

По календарно-

тематическому 

плану 

Воспитатель 

старшей группы, 

музыкальный 

руководитель 

  

4 

Экологический проект для детей и их 

родителей, (Выставка детских рисунков, 

природоохранная акция по очистке, озеленению и 

высадке цветов на территории детского сада) 

2 раза в год Воспитатели   

5 

Коллективное поздравление и 

награждение небольшими 

подарками именинников в детском саду 

(раскраски, карандаши) 

постоянно Воспитатели групп   

Укрепление здоровья воспитанников 

1 Использование витаминизированных напитков постоянно Повар   

2 

Ежедневное проветривание, обеззараживание 

воздуха в помещениях детского сада 

рециркуляторами, кварцевыми облучателями 

постоянно 
Помощники 

воспитателей   

3 

Закаливающие мероприятия (хождение босиком 

по массажному коврику, водные и воздушные 

процедуры) 

ежедневно 
Воспитатели групп, 

медсестра   

4 
Беседа с родителями о профилактике 

инфекционных заболеваний 

По 

необходимости 
Медсестра   



5 

Беседа с родителями о требованиях к 

одежде детей в соответствии с природно-

климатическими условиями 

постоянно Воспитатели групп   

6 
Ежедневные прогулки на свежем воздухе не 

менее 2 ч. в день 
Ежедневно Воспитатели групп   
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